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Birim Ad1 Aragtirma Koordinatorliigii
Alt Birim Ada Akademik Tesvik Ofisi
Gorev Unvam Akademik Tesvik Ofisi Sorumlusu
Gérevin Bagh Arastirma Koordinatorii
Oldugu Unvan
Astlart Akademik Tegvik Ofisi gorevlileri, memurlar
Vekalet/Gorev Akademik Tesvik Ofisinde gorevli bir akademik personel
Devri
Gorevin Gerektigi e Rektor tarafindan goérevlendirilmis olmak
Nitelikler
Gorev Alam

® Arastirma Koordinatorliigiine baglh bulunan Akademik Tesvik Ofisi

Devlet yiksekogretim kurumlari kadrolarinda bulunan 6gretim elemanlarina yapilacak olan
akademik tesvik 6deneginin uygulanmasina yonelik olarak, bilim alanlarinin 6zellikleri ve
Ogretim elemanlarinin unvanlarina goére akademik tesvik puanlarinin hesaplanmasinda esas
alinacak faaliyetlerin ayrintilh 6zellikleri ve bu faaliyetlerin puan karsiliklari, akademik tesvik
toplam puaninin %30’unu gegmemek Uzere her bir akademik faaliyet tlriiniin toplam puanin
hesaplanmasindaki agirliklari, akademik tesvik puaninin hesaplanmasina iliskin usul ve
esaslar ve bu hesaplamalari yapacak komisyonun olusumu ile diger hususlari belirlemektir.

Temel Gorev ve

Sorumluluklar
Vetkileri e Koordinatorliik tarafindan belirlenmis standartlara uymak

etkileri o -
e Universite Bilgi Sistemini kullanmak
e Ust yonetime rapor sunmak

Yetkinlik Duzeyi Temel Teknik Yonetsel
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e Bilgi paylasimu | - Kanun, Mevzuat ve Yonetmelik bilgisi | - Esneklik ve degisime

* Ekip/Takim ve uygulama aciklik- s birligi saglama
galigmast - Resmi Yazigsmalarda uygulanan Usul o

e Kavramsal bilgisi ve uygulama * Analitik diisiinme
diisiinme

) - Problem ¢6zme ve Gretkenlik
e Veri toplama

L - Istatistiksel coziimleme
e Duzenli ve

disiplinli yapabilme
¢aligsma
e Kurumsal ve

etik prensiplere
baglilik

e Etkin yazili ve
s6zIi iletisim

e Hizmet
odaklilik

e Temsil yetenegi

- Hizh diisiinme ve karar
verebilme

- Planlama ve organizasyon
- Problem ¢6zme

- Inisiyatif kullanma

- Ust ve Astlarla diyalog

- Koordinasyon

- Zaman yonetimi

- Analitik diisiinebilme
- Bilgileri paylasma
- Degisime ve gelisime ac¢ik olma

- Diizenli ve disiplinli ¢alisma

Gorev icin Gerekli .
. - Ekip ¢alismasina uyumlu ve katilimei
Beceri ve b eatls ayum Y
Yetenekler - Etkin yazili ve sozlii iletisim

- Hizli diistinme ve karar verebilme
- Kurumsal ve etik prensiplere baglilik
- Planlama ve organizasyon yapabilme
- Pratik bilgileri uygulamaya aktarabilme
- Sorun ¢Ozebilme
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- Sorumluluk alabilme
- Mevzuat bilgisi ve uygulama

- Coziim ve sonu¢ odakli olma

- Biriminde gorev yapan diger personel ile ekip ¢alismasi, bilgi paylasimi icerisinde

isbirligi iliskisi,

Gorev alanmi ¢ergevesinde diger birim, kurum ve kuruluslarin temsilcileri ile

Diger Gorevlerle danismanlik iliskisi.

Tliskisi
- Ekip veya bireysel yapilan isin uygulanmasinda iist amire raporlama iliskisi.

- 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

* 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu

- 2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanunu

- 2809 sayil1 Yiiksekogretim Kurumlar Teskilati Kanunu

4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakki Kanunu

- 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun
Yasal Dayanaklar
- 5434 sayili Emekli Sandig1 Kanunu

- 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu
- 3071 sayili Dilekge Hakkimn Kullanilmasina Dair Kanun

- 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

-+ 7201 sayilh Tebligat Kanunu

- Tebligat Kanunun Uygulanmasina Dair Y6netmelik

- Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Usullerine Dair

Cumhurbaskanligi Kararnamesi (Kararname Numarasi:3)
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- Resmi Gazete Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi
- Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

- 124 say1h Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim Kurumlarimn Idari Teskilat:
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname

- Bilgi Edinme Hakk1 Kanununun Uygulanmasina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmelik

- Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair
Genel Yonetmelik

- Devlet Memurlarina Verilecek Hastalik Raporlan ile Hastalik ve Refakat Iznine iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik

* Devlet Memurlarnimn Sikayet ve Miiracaatlart Hakkinda Yonetmelik

- Aday Memurlarin Yetistirilmelerine iliskin Yonetmelik

- Asli Devlet Memurluguna Atananlarin Yemin Merasimi YOnetmeligi

- Kamu Hizmetlerinin Sunumunda Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik

- Engelli Kamu Personel Segme Sinavi ve Engellilerin Devlet Memurluguna
Alinmalart Hakkinda Yo6netmelik

- Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair Yonetmelik

- Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim Kurumlar1 Personeli Gorevde
Yukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi

- Kamu Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar Igin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel
Yonetmelik

- Kamu Personeli Genel Tebligleri
- Devlet Memurlar1 Genel Tebligleri

- Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi Kanunu
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Yasal Dayanaklar

TEBLIG EDEN
Ad1
ve Soyadi
Birim Amiri
Prof. Dr. Aydogan SAVRAN
TEBELLUG EDEN
Bu dokiimanda agiklanan gorev tanimini okudum; gérevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul
ediyorum.
No | Adi-Soyadi Kadro Unvam Tarih imza
1 Seher KUMCUOGLU Prof. Dr. 22.11.2024
Revizyon No Revizyon Revize Nedeni
Tarihi
01 22.11.2024 Kisaltmalarin degismesi
02 29.12.2025 Yeni koordinatdriin géreve baslamasi
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